'L PRESENTE CURRICULUM VIENE ReDATTO S

SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28

dicembre 2000. Consapevole, altresi, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti

al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridicita del

contenuto de!ia dichiarazione, sotto la propria responsabilita ai sens degli articoli 46 e 47 d'e[’D.P.R.

445/2000.
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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono
Cellulare

E-mail
Pec

Codice Fiscale
Data di nascita
Stato Civile

ESPERIENZA LAVORATIVA
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MARIA TERESA PEYER

Dal 15/05/2025 ad oggi

O.d.s. prot. 0017179/ del 20/05/2025 assegnata all’'U.0.C. Cardiologia a Direzione
Universitaria con incarico di funzione organizzativa

Dal 15/12/2020 a 14/05/2025

O.d.s. prot. 20200037106/2020 assegnata all’'U.O.C. Organizzazione e
Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari —Unita Operative di Staff. della
Direzione Sanitaria: SITRA

| Dal 02/03/2022 al 30 ottobre
2024

Con Delibera del Direttore Generale n. 157 del 01/03/2022 su Decreto Rettoriale n°
75/2022, nomina a Coordinatore di attivita teorico pratiche e di tirocinio del corso di
Laurea in Scienze Infermieristiche. dell'Universitd degli Studi della Campania L.
Vanvitelli ( a.a. 21/22, a.a. 22/23, a.a.23/24)

Dal 14 aprile 2019 al
15/12/2020

Con delibera n. 297 vincitore dell’avviso di selezione interna per la funzione di

coordinamento presso U.O.C. di Cardiochirurgia

Da genndio 2019 al 14 aprile
2019

0.d.s. Prot. n. 0001551/i del 16 gennaio 2019 per incarico di coordinamento dell’V.0.C.
di Chirurgia Vascolare oltre all'incarico di coordinamento con delibera n. 776/2018
dell’U.0.C. di Cardiochirurgia dell’ Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano”
di Caserta, ;
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Daapile '2016.ad ottobre 2017

wrth

Con prot. n. 6459/E dell’08/04/2016 Incarico a scavalco presso Direzione Sanitaria
del’Azienda Ospedaiieia “SanCAnna e San Sebastiano” di Caserta ( Ufficio

Infermieristico);

Dal 2002 al 2020

Presso U.0.C. di Cardiochirurgia dell’ Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San
Sebastiano” di Caserta;

Dal 1999 al 2002

Presso I'U.O. di Cure Palliative e del Dolore dell’Azienda. Ospedaliera
“Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta;

Da ottobre 1999 a novembre
- 1992 .

Presso Blocco Operatorio dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San :
‘ﬂbcst-anc di Caserta; ‘L L e 5

Dal 1991 al 1999

Presso Divisione di Neurologla Ospedale Provinciale USL 15 Caserta;

Dal 1989 al 1991

Presso Casa di Cura Villa degli Ulivi di S. Leucio (Caserta);

Dal 1988 al 1989

Presso Casa di Cura Villa degli Ulivi di S. Leucio (Caserta);

Dal 1987 al 1988

_Presso Laboratorio di Analisi-Cliniche “ Pasteur” in Sant’ Agata de’ Goti (BN);

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITA

Giugno 2024

Con prot. n. 0018425 del 20/06/2024 viene delegata quale referente per lo
svolgimento delle attivita di coordinamento del tirocinio pratico degli studenti 0.S.S.
degli Enti ospitanti.

Maggio 2024

. Ganferito mcarlco gll fi gura speclahstlca aggiuntiva per il corso di laurea in

Infermieristica f presso il pt |o universitario del S. Anna e S. Sebastiano di Caserta dal
Direttore del Dlpartlrﬁ'e ' '.ch1enze Mediche Traslazionali dell” Universita degli
Studi della Campania-li i ‘Vanvitelli”

Maggio 2024

4 \componente delTa comﬁusslone esaminatrice dell’avviso d’interpello per n. 10 unita

Con Delibecasdel Diretto erale e N. 541 del 02/05/2024 viene nominata

con quallflca di Infermiere —Area dei professionisti della salute e dei Funzionari da
assegnare alla UGC Ch.rurgla Vascolare;

Marzo 2024

Con prot. n. 007760/i del 13/03/2024 viene designata dalla Direzione Sanitaria
quale componente. per il gruppo di lavoro per la procedura del Neo Assunto
del’AORN di Caserta

Maggio 2023

Con prot. n. 0013819/i deﬂ‘05f05/2023 viene designata dalla Direzione Sanitaria
quale componente per il gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno
personale dell’AORN di Caserta

Maggio 2023

Conferito incarico di figura specialistica aggiuntiva per il corso di laurea in
Infermieristica presso il polo universitario del S. Anna e S. Sebastiano di Caserta dal
Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali dell’ Universita degli
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”

Aprile 2023

Con delibera del Direttore Generale n. 352 del 18/04/2023 viene nominata
componente dell’U.P.D. area comparto

Marzo 2023

Con prot. n. 0007007/i deil'03/03/2023 viene designata dall’ UOC OPSOS, a
supporto per I'attivita di monitoraggio delle sale operatorle del Dipartimento Cardio
Vascolare dell’AORN.

Luglio 2022

Con prot. n. 21067/i dell'08/07/2022 viene designata dalla Direzione Sanitaria
dell'AORN Caserta in qualita di coordinatrice infermieristica per I'organizzazione del
servizio di ossigeno-ozono terapia

Maggio 2022

Conferito incarico di figura specialistica aggiuntiva per il corso di laurea in
Infermieristica presso il polo universitario del S. Anna e S. Sebastiano di Caserta dal
Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali dell’ Universita degli
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”

Aprile 2022

Con delibera del Direttore Generale n. 276 del 07/04/2022, viene riconfermata
quale componente del Comitato C.I1.C.A.
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Aprile 2022 Con prot. N. 0011071/I del 05/04/2022, viene delegata dalla Direzione Sanitaria, per
I’attivita di monitoraggio clinico assistenziale e di occupazione posti letto presso I
UOSD Terapia Intensiva Del Dipartimento Cardiovascolare

Marzo 2022 Con Prot. N. 0007279/i del 03/03/2022 UOC OPSQS, viene designata quale referente
del Dipartimento Cardio Vascolare del’AORN Caserta.

Marzo 2022 Delibera del Direttore Generale n. 157 del 01/03/2022 su Decreto Rettoriale n°

75/202, nomina a Coordinatore di attivita teorico pratiche e di tirocinio del corso
di Laurea in Scienze Infermieristiche. dell’Universita degli Studi della Campania L.
Vanvitelli

Febbraio 2022

+ ‘Supervisione al tutoraggio presso la sala operatoria Cardio — Vascolare come da

_‘prot. n. 0005687/1 del 18/02/2022 e prot. n. 0007495/i del 04/03/2022 per le unita
in organico

Maggio 2021

Con prot. N. 0017107/1 del 28/05/2021, viene delegata dalla Direzione Sanitaria, per
affiancare la  coordinatrice  del Blocco Operatorio del VI piano per la
riorganizzazione della turnistica attuando l'interscambiabilita degli infermieri della
SOE nell’Urgenza e quelli della SOPS nell’elezione.

Maggio 2021

Con prot. N. 0016334/i del 21/05/2021, entra a far parte del gruppo tecnico “per la
valutazione dei nuovi antisettici e disinfettanti e stima del fabbisogno”

Marzo 2021

Con prot. N. 0010867/i del 31/03/2021, entra a far parte del gruppo “revisione e
aggiornamento delle procedure aziendali di sanificazione e pulizia degli ambienti
destinati all’assistenza.”

Dal 15 aprile 2019 al 15 dicembre
2020

Con delibera n. 297 vincitore dell’avviso di selezione interna per la funzione di
coordinamento, presso U.O.C. di cardiochirurgia; .

Da gennaio 2019 al 15 aprile
2019

0O.d.s. n. per incarico di coordinamento dell’'U.O0.C. di Chirurgia Vascolare oltre
all'incarico di coordinamento con delibera n. 776/2018 dell’'U.0.C. di Cardiochirurgia
dell’ Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta,

Dal 14 marzo 2019 al 06 aprile
2022

Con delibera n. 199 del 14 marzo 2019 entra a far parte come componente del
comitato infezioni ospedaliere ( C.1.0.);

Da ottobre 2018 al 14 aprile 2019

Incarico provvisorio di coordinamento con delibera n. 776/2018 presso U.O.C. di
Cardiochirurgia dell’ Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta,

Dal 2008 a settembre 2018

Incarico di coordinamento con delibera n. 343/2008 presso U.O.C. di Cardiochirurgia
dell’ Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta,

Da maggio 2016 ad ottobre
2017

Incarico a scavalco presso Direzione Sanitaria dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna
e San Sebastiano” di Caserta ( Ufficio Infermieristico);

Dal 2002 al 2008

Infermiera ff. Caposala presso U.O.C. di Cardiochi'rurgia dell’ Azienda Ospedaliera
“Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta,

Dal 1999 al 2002

Infermiera ff. Caposala presso I’'U.O. di Cure Palliative e del Dolore
dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta;

Da ottobre 1999 a novembre 1999

Infermiera presso Blocco operatorio dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San
Sebastiano” di Caserta;

Dal 1991 al 1999

Infermiera presso Divisione di Neurologia Ospedale Provinciale
USL 15 Caserta;

Dal 1989 al 1991

Caposala con trattamento contrattuale presso Casa di Cura Villa degli Ulivi di S.
Leucio (Caserta);

Dal 1988 al 1989

Infermiera con incarico provvisorio di Caposala presso Casa di Cura Villa degli Ulivi
di S. Leucio (Caserta);

Dal 1987 al 1988

Infermiera Prelevatrice presso Laboratorio di analisi Cliniche “ Pasteur” in Sant’
Agata de’ Goti (BN);

ISTRUZIONE

2023 luglio

Conseguito attestato di DOCENTE TUTOR presso la WebHouseMessina
accreditato dal MIUR con verifica finale voto 100/100;
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2023

Conseguito certificato “Dalla ricerca delle evidenze alla loro implementazione
nella pratica professionalef presso IZEOS Professione Salute Rimini di ore 50 con
verifica finale;

2022

Conseguito Master in Counseling Aziendale: Formazione Manageriale e Gestione
dei Conflitti presso la Business School Institute Life Learning Milano con verifica
finale 30/30;

2022

Conseguito certificato “Il ruolo del CRA”(Clinical Research Associate) presso
Formazione nel Frarmaceutico con profitto;

2022

Conseguito certificato “Controllo di gestione e pianificazione aziendale ”, con
verifica esame finale conseguito presso Accreditation Training Life Learning;

2022

Conseguito certificato “ Project Management: Come gestire in modo efficiente i
progetti”, con verifica esame finale conseguito presso Accreditation Training Life
Learning;

2019

Conseguito certificato “La gestione del Front Office nelle strutture sanitarie
pubbliche e private”, con verifica finale votazione 90/100, conseguito presso
Accreditation Training Life Learning;

2018

Attestato Corso di formazione “Gestione Risorse Umane ” di ore 300 con verifica
finale, conseguito presso Accademia Domani - Roma;

2018

Attestato Corso di formazione “Gestione Risorse Umane ” di ore 40 con verifica
finale, conseguito presso Accademia Formalia Ente Certificato ISO 9001
Mantova;

2018

Attestato Corso di formazione “ Colloqui di selezione” di ore 50 con verifica
finale, conseguito presso Accademia Formalia Ente Certificato ISO 9001
Mantova;

2018

Attestato Corso di formazione “Motivazione del Personale ” di ore 40 con verifica
finale, conseguito presso Accademia Formalia Ente Certificato 1SO 9001
Mantova; '

2012

Diploma di Master |l livello “Management Sanitario e Direzione di Strutture
Complesse” presso Universita Luspio di Roma anno accademico 2011/2012
votazione 106/110;

2007

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche presso Universita
Cattolica del Sacro Cuore Roma conseguita il 18/12/2007, votazione 107/110;

2005

Conseguito attestato per il Corso di Perfezionamento in
“L’Apprendimento e I'Insegnamento delle Abilita Professionali
presso Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma composto daV
moduli di due giornate per un tot. di 10 giornate complessive 150 ore;

2005

Conseguito attestato al corso di “Coordinatore Dipartimentale”
presso Universita Bocconi (Milano) di tre giorni con orario
9.00/17.00, per complessive 21 Ore;

2002

Conseguito Master per |la formazione di operatori per I'assistenza al
malato terminale, ente promotore AO. San Sebastiano” di Caserta e
S.1.C.D. Ore di didattica: 116, Ore di docenza 240, Ore di tutorato
56, durata del Corso: 3 mesi;

2002

Diploma Universitario della Scuola Speciale per Dirigenti dell’Assistenza
Infermieristica presso Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma -
conseguito il 12 dicembre 2002, votazione 50/50;

2000

Conseguito attestato “Le funzioni manageriali dell’assistenza
infermieristica” presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
anno accademico1999/2000 per un tot di 100 ore;

2000

Conseguito attestato 27 annualita al corso di perfezionamento “La terapia
riabilitativa neuropsicologica nell’adulto e nel bambino” presso Ist. SAIP (Roma) da
novembre 1999 ad aprile 2000, per un tot di 48 ore;

1998

Conseguito attestato 1* annualita corso di perfezionamento:” La
diagnosi neuropsicologica nell’adulto e nel bambino” presso Ist.
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SAIP (Roma) da ottobre 1998 a maggio 1999, per un tot. Di 164 ore

1997 Conseguita Laurea in Pedagogia presso I’Universita di Cassino (FR)
il 27 marzo 1997, votazione 96/110;
1992 Conseguita qualificazione specialistica per tecnico di Cardiologia)

presso Ist. M.C. Visconti (NA) corso semestrale teorico pratico
con esame finale in data 12/05/1992 con votazione 30/30;

1990 Conseguita qualificazione specialistica per tecnico di Anestesia e
- Rianimazione) presso Ist. M.C. Visconti (NA) corso semestrale
teorico pratico con esame finale in data 10/04/1990, con votazione

30/30;

1988 e} Conseguita qualificazione specialistica per Tecnico Strumentista di
Sala Operatoria (ferrista) presso Ist. M.C. Visconti (NA) corso
semestrale teorico pratico con esame finale in data 18/04/1988;

1988 Conseguito diploma di Abilitazione a Funzioni Direttive (A.F.D.

capo sala) presso la Scuola per Infermieri Professionali di

Sant’Agata dei Goti (BN) anno accademico 1987/1988, votazione: prova
scritta 72/80, prova teorica 76/80, prova pratica 76/80;

1987 Conseguito diploma di Infermiera Professionale presso la Scuola per
Infermieri Professionali di Sant’Agata dei Goti (BN) anni tre, votazione:
prova scritta 78/80, prova teorica 78/80, prova pratica 78/80;

1982 Conseguito diploma di maturita professionale presso I'istituto
professionale “Aldo Moro” di Montesarchio (BN)con votazione
42/60;

CAPACITA E COMPETENZE SOCIALI

1994 Entra a far parte del Collegio Provinciale IPASVI di Benevento nelle
commissioni per la formazione professionale;

Dal 1994 al 1997 Componente delle commissioni per la formazione professionale del
Collegio  IPASVI di Benevento;

Dal 1999 al 2001 Consigliere del Collegio Provinciale IPASVI di Benevento;

Dal 2001 2004 Componente del Collegio Provinciale IPASVI di Benevento nelle

commissioni per la formazione professionale;

Dal 2004 ad 2019 Fa parte dapprima come componente e poi come responsabile
regionale per I'area nursing del’ANMCO (Associazione nazionale

medici cardiologi ospedalieri);

Dal 2006 ad oggi Fa parte dapprima come componente e poi come responsabile
Regionale per 'area infermieristica della Societa di Chirurgia
Cardiaca per I’Area  Nursing ( SICCH);

Dal 2008 al 2014 Fa parte dapprima come componente e poi come responsabile
Regionale per I'area infermieristica del Gruppo Italiano Di
Cardiologia Riabilitativa (G.I.C.R.);

Dal 2010 al 2017 5 _ ) B ) o
Componente Comitato di Redazione Rivista Napoli Sana periodico di

informazione dei Collegi IPASVI Napoli, Benevento, Caserta, Salerno;
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Dal 1999 al 2002

Su indicazione del Direttore di Unita Operativa coordina e attivita assistenziali
delle Cure Palliative e della  Terapia del Dolore costituita da 8 pl di degenza
ordinaria e 2 pl di DH, ed un ambulatorio, dimostrando buona attitudine
allorganizzazione, alla gestione del gruppo e dei conflitti, gestione di progetti
formativi per lo sviluppo professionale delle risorse assegnate.

Nel 2000

Collabora al progetto “ Processi Assistenziali” per il reparto di U.O. Terapia del
Dolore e Cure Palliative del’AORN Caserta; )

Dall’ ottobre 2002 a gennaio
2019

Funzioni di coordinamento presso I'U. O.C. di Cardiochirufgia di 12 unita
infermieristiche e 2 unita di operatori di supporto;
-capacita organizzative e di coordinamento per una unita operativa complessa con
14 posti di degenza ordinaria, 1 servizio di ecocardiografia, 1 ambulatorio di
cardiochirurgia, 1 settore di pre ospedalizzazione cardiochirurgica ;
-buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi;
-responsabile delle attivita formative dell’'UOC di Cardiochirurgia;

-buona esperienza nell’utilizzo di tecnologie d’avanguardia per

I’assistenza in area critica cardiochirurgica;

Dal 2001 al 2004

Componente delle commissioni per la formazione professionale del
Collegio IPASVI di Benevento; :

Dal 2004 al 2016

Viene individuata dal Direttore del Dipartimento delle Scienze Cardiologiche e
Vascolari come Coordinatore di Dipartimento;

Nel 2005

Viene individuata come animatore di rete per la formazione del personale del
comparto del Dipartimento delle Scienze Cardiologiche e Vascolari;

Nel 2005

Collabora con il responsabile del Centro Trasfusionale dell’Ospedale di Caserta alla
sensibilizzazione alla Donazione di Sangue a tutti i familiari e ai loro conoscenti dei
pazienti ricoverati presso I’'U.O. di Cardiochirurgia;

Nel 2008

Collabora con il responsabile dell’U.0.S. D. Sistemi di Garanzia Qualita ed
Accreditamento alla realizzazione di due opuscoli:
1. ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE
2. PRINCIPI DI APPLICAZIONE DELLA NORMA UNI EN ISO 9001:2008 per
dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta;

Nel 2008

Partecipa come responsabile infermieristico, all’ elaborazione delle procedure
presenti nel Manuale della Qualita dell’UOC di Cardiochirurgia deliberato dall’
AORN e stila il manuale sul “Trattamento del paziente cardiochirurgico”

Nel 2011

Collabora con la responsabile dell’Ambulatorio di Psicologia Clinica all’istituzione di
uno Sportello di Counseling presso I'U.O. di Cardiochirurgia per creare un
momento di ascolto e di aiuto ai pazienti e ai loro familiari;

Dal 2010 al 2016

Componente della commissione per la Redazione della Rivista Napoli Sana periodico
di informazione dei Collegi IPASVI Napoli, Benevento, Caserta, Salerno;

Dal 2014 al 2015

Collabora al progetto “TRANSITION OF CARE” per limplementazione
dell’educazione sanitaria al paziente affetto da Sindrome Coronarica Acuta e le
viene conferito Certificato di Merito;

Nel 2013 Fa parte come componente di Commissione per la gara n. 4344336 Delib. N. 702 del
23 settembre “gara fornitura di materiale protesico e dispositivi medici per I'U.O.C.
di Cardiochirurgia; '

Nel 2014 Fa parte della commissione per I'awviso interno per selezione “Tutor laboratori
professionali infermieristici 2013/2014” con delib. N. 441 del 30 maggio 2014;

Nel 2015 Fa parte come componente di Commissione per la gara n. 5548145 Delib. N. 05 del
12 gennaio “affidamento contratto di prodotti per I’'U.O.C. di Cardiochirurgia;

Nel 2015 Fa parte come componente di Commissione per il lotto F gara  fornitura presidi

monouso per '’Azienda Ospedaliera Sant' Anna e San Sebastiano di Caserta del. N.
12 del 21/05/2015;
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Nel 2014

Fa parte della commissione per I'avviso interno per selezione “Tutor laboratori
professionali infermieristici 2013/2014” con delib. N. 441 del 30 maggio 2014;

Nel 2016

Fa parte della commissione per I'awiso interno per selezione “Tutor laboratori
professionali infermieristici 2015/2016”  Prot. Direzione Sanitaria n. 2402/i del
09/02/2016; :

Da gennaio 2019 al 15 aprile
2019

Oltre all'incarico di coordinamento dell’U.O.C. di Cardiochirurgia le viene conferito

incarico di coordinamento dell’U.0.C. di Chirurgia Vascolare

con 6 posti di degenza ordinaria, 1 servizio di eco color doppler, 1 ambulatorio di
.. chirurgia vascolare ed un settore di pre ospedqli;zazione : )

Nel 2020

Collabora e coordina il progetto: Studio di fase lllb, randomizzato, con osservatore
in cieco e controllo attivo, per confrontare delafloxacina EV/orale in monoterapia a
dose fissa in una popolazione di soggetti con infezioni del sito chirurgico con carica
microbiologica di rilievo, promosso Promotore dalla MENARINI RICERCHE S.p.A. ;

PUBBLICAZIONI

2024

Tipo pubblicazione: Poster

Livello di Pubblicazione : Nazionale

Titolo: Risk Factors In Postoperative Delirium In Cardiac Surgery: Multicenter
Observational Study

Nome Rivista/Volume/Convegno: SICCH

N. di pagine: 1

Data di pubblicazione: 15/12/2024

Nomi autori: C. Mercuri, M. Mele, M. Pastorelli, M. T. Peyer, L. Zaghis, F. Ceccotti, J.
Elegante, V. Bosco, G. Comentale, G. Cozato, P. Doldo, A. Froio, P. Mastroroberto, E.
Mazzoccoli, A. Mipartini, T. A. Nistico, M. Perrone, E. Sbalchiero, M. Scettro, E.
Zampieri, G. Pucciarelli, B. Reitano, J. Pispaola, M. Cicala, S. Simeone

Singolo Autore: No

Tipb Autore: Autore Intermedio

2019

Partecipazione al tavolo di lavoro Italia centrale e sud per la pubblicazione

dell’articolo un lavoro di ricerca “Qualita e sicurezza delle cure: evento avverso da
farmaco prevenibile” sulla Rivista dell’Associazione Nazionale Medici Cardiologi
Ospedalieri — ANMCO, luglio/agosto - settembre/ottobre 2019 N° 230-231, pag . 42

2016

Pubblica articolo L’infermieristica e le cure complementari Rivista Napoli Sana
Campania anno XVII n. 3 pag. 36 - 38;

2016

Tipo pubblicazione: Poster

Livello pubblicazione: Nazionale

Titolo: Il Counselling attraverso il metodo del Teack Back come migliorare la
comprensione all'atto della dimissione

Nome Rivista/Volume/Convegno: ANMCO RIMINI

N. di pagine: 1

Data di pubblicazione: 02/06/2016

Nomi autori: Maria Teresa Peyer

Singolo Autore: Si

2013

Tipo pubblicazione: Poster

Livello pubblicazione: Nazionale

Titolo: Un gesto di sicurezza promozione e miglioramento dell'adesione all'igiene
delle mani in ambito assis

Nome Rivista/Volume/Convegno: ANIPIO ORIENTAMENTI

N. di pagine: 2

Data di pubblicazione: 19/10/2013

Nomi autori: M. T. Peyer, C. Cusano, M. Sparago, R. Marra V. Cioffi

Singolo Autore: No

Tipo Autore: Primo Autore
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2012 Pubblica articolo Il counseling in ambito sanitario: il ruolo dell'infermiere Rivista Napoli
Sana Campania anno XVIII n. 3 pag. 34 - 35;
2012 Pubblica articolo Dai colore alla tua vita... Campagna di sensibilizzazione alla donazione
di sangue Rivista Napoli Sana Campania anno XVIll n. 3 pag. 32 —33;
2012 Pubblica articolo Umanizzazione dell’assistenza in terapia intensiva cardiochirurgica
Rivista Napoli Sana Campania anno XVIII n. 3 pag. 31;
2011 Pubblica articolo Il trasporto del paziente cardiochirurgico dalla sala
operatoria alla terapia intensiva Rivista Napoli Sana Campania anno
XVII n. 4 pag 26;
2011 Tipo pubblicazione: Poster
Livello pubblicazione: Nazionale ,
Titolo: La TAC Multislice delle Coronarie implicazioni assistenziali nella gestione dei
pazienti cardiochirurgici
Nome Rivista/Volume/Convegno: ANMCO RIMINI
N. di pagine: 1
Data di pubblicazione: 13/05/2011
Nomi autori: Maria Teresa Peyer
Singolo Autore: Si
2011 Tipo pubblicazione: Comunicazione convegno/congresso
Livello pubblicazione: Nazionale
Titolo: Lo sportello di Counseling Efficacia dell’intervento psicologico su pazienti
cardiochirurgici dell'A
Nome Rivista/Volume/Convegno: ANMCO NAZIONALE
N. di pagine: 2
Data di pubblicazione: 13/05/2011
Nomi autori: L. Parente, C. Ritorto, A.Vanore, M.T. Peyer
Singolo Autore: No
Tipo Autore: Autore Intermedio
2010 Pubblica un lavoro Ferite Complicate. Cosa Fare Nel Paziente
Cardiochirurgico sulla rivista Monaldi Archives for Chest Disease X
Congresso GICR-IACPR 2010; 74: ABS 63 pag 134 Data di pubblicazione: 01/10/2010
Nomi autori: Maria Teresa Peyer
_ | Singolo Autore: Si
2010 | Stilato manuale di procedure e raccomandazioni assistenziali sul “Trattamento del
paziente cardiochirurgico;
2009 Stilata Piccola Guida Di Accoglienza In Cardiochirurgia
Stilato opuscolo Informazioni Per Il Paziente In Attesa Di Intervento Cardiochirurgico
Stilato opuscolo ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE
2008 Stilato opuscolo PRINCIPI DI APPLICAZIONE DELLA NORMA UNI EN ISO 9001:2008
2005 Pubblicato un lavoro sull’lmportanza dell'integrita anatomica dello pazienti sottoposti a
by — pass aortocoronarico utilizzando I'arteria mammaria interna di sx: dati preliminari”
sulla rivista Annal Ital. ‘
Med. Int. Vol 20 supp. 2 pag 114 S ; Data di pubblicazione: 01/04/2005
Nomi autori: Campana, D'angelo, Di Salvatore, Meoli, Fiorentino, Peyer, Piazza, Caputi,
Vessella, Belloni .
Singolo Autore: No
Tipo Autore: Ultimo Autore
2003/2008 Direttore del “Giornalino di informazione e cultura infermieristica trimestrale dell’U.0.C.

di Cardiochirurgia dell’A.O. Sant’/Anna e San Sebastiano di Caserta” — La Voce del Cuore;
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ESPERIENZA DIDATTICA

Dal 1991 al 2000

Docente di infermieristica corsi ordinari Scuola Infermieri Professionali di Caserta
insegnando “Infermieristica generale ore 30;

Dal 2001 al 2002

Docente presso il Corso D.U. per Infermieri a Caserta insegnando “Clinica
infermieristica Ostetrica Ginecologica” ore 30;

dal 2002 al 2003

Docente presso il Corso D.U. per Infermieri a Caserta insegnando “Infermieristica
generale ore 30 “ ed “Infermieristica specialistica” ore 30;

Dal 2004 al 2019

Docente in Infermieristica per I’ ANMCO/NURSING validi ai fini ECM; o

Dal 2004 al 2007

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per la Seconda Universita degli Studi
di Napoli, Facolta di Medicina e Chirurgia, con insegnamento in infermieristica
applicata all’oncologia e all’'ematologia ore 30;

Dal 2005 al 2007

Docente MED 45 Master in Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento presso Universita degli Studi Popolari di Benevento ;

Dal 2006 al 2007

Docente corsi 0.S.A. e 0.S.S., presso I'lst. Montessori di Montesarchio ( BN) ;

Dal 2006 al 2007

Docente corso OSS AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta;

Dal 2006 al 2008

Docente Medi 45 UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO Master in
Management Infermieristico per le funzioni di Coordinamento Materia di
insegnamento: la riunione di lavoro e strumenti per la

progettazione organizzativa Ore di docenza: 10

Dal 2006 ad oggi

Docente in Infermieristica per la SICCH/Nursing validi ai fini ECM;

Dal 2007 al 2010

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per la Seconda Universita degli Studi
di Napoli, Facolta di Medicina e Chirurgia, con insegnamento in infermieristica delle
disabilita ore 30;

Dal 10 giugno 2008 al 14 giugno
2008

AORN CASERTA U.O. DIDATTICA E RICERCA

Docente al Corso di base per la ricerca infermieristica

Materia di insegnamento: LA METODOLOGIA DELLA RICERCA QUALE STRUMENTO
NELLA PRATICA ASSISTENZIALE.

Ore di docenza: 6

Dal 2008 al 2017

Docente MED 45 Master in Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento presso Universita Parthenope di Napoli:
1. Benevento Materia di insegnamento: ACCREDITAMENTO IN SANITA’ Ore di

docenza: 10;

2. Caserta Materia diinsegnamento: Promozione e gesﬁone della qualita e della
sicurezza nei servizi sanitari Ore di docenza: 10;

3. Frattaminore Materia di insegnamento: Promozione e gestione della qualita
e della sicurezza nei servizi sanitari Ore di docenza: 10

Dal 2008 al 2014

Docente in Infermieristica per il IACPR-GICR/ Nursing validi ai fini ECM;

dal 2010 al 2011

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per la Seconda Universita degli Studi
di Napoli, Facolta di Medicina e Chirurgia, con insegnamento in infermieristica
applicata alla Chirurgia D’Urgenza ore 30;

Dal 2011 al 2014

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per la Seconda Universita degli Studi
di Napoli, Facolta di Medicina e Chirurgia, con insegnamento in infermieristica clinica
applicata alla chirurgia generale ore 30;

Dal 2014 al 2015

Docente corso OSA — 0SS e 0OSSS per Universita Pegaso Napoli;
Materia di insegnamento: La raccolta dati, i piani di intervento e i piani di
lavoro Ore di docenza: 60 .

Dal 2014 al 2016

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per la Seconda Universita degli Studi
di Napoli, Facolta di Medicina e Chirurgia, con insegnamento in infermieristica in
chirurgia specialistica ore 30;
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Dal 2015 al 2018

Docente al Master | livello — Cure Complementari per I'Universita Pegaso
Napoli; Materia di insegnamento: Presa in carico ed accoglienza del paziente
alla medicina complementare

Ore di docenza: 10

Dal 2016 al 2019

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per I Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” con insegnamento in metodologia infermieristica ore 30;

Dal 2019 al 2020

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per I Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” con insegnamento in:
- Infermieristica delle disabilita ore 30;

Infermieristica in area critica ore 30;
- Infermieristica in medicina specialistica ore 30;
- Infermieristica in chirurgia specialistica ore 30;

Dal 2020 al 2021

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per I’ Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” con insegnamento in:
- Infermieristica in area critica ore 30;

- Infermieristica in.medicina specialistica ore 30;
Infermieristica in chirurgia specialistica ore 30;
- Infermieristica clinica 2 ore 30;

Dal 2021 al 2022

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per I’ Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” con insegnamento in:
- Infermieristica in area critica ore 30;

- Infermieristica in chirurgia specialistica ore 30;

Dal 28/04 al 17/06 2022

AORN CASERTA COMITATO DI CONTROLLO INFEZIONI CORRELATE
ALL’ASSISTENZA (CC-ICA)

Docente al Corso: “Infection Prevention &Control: strategia multimodale
nell’AORN di Caserta Il edizione Materia di insegnamento: casi clinici
Ore di docenza: 6;

Dal 2022 al 2023

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per |’ Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” con insegnamento in:
- Infermieristica in chirurgia generale ore 30;

- Infermieristica in chirurgia specialistica ore 30;

Da Maggio 2022 a Giugno 2022

Docente presso il Liceo Scientifico di Caiazzo con PCTO:
1. sulle “Professioni Sanitarie” trasferendo agli alunni conoscenze

e abilita curriculari, nel mondo del lavoro sanitario
2. sul “Pronto soccorso, i codici triage e il ricovero in corsia”
promuovendo la conoscenza dei servizi sanitari

Da Novembre 2022 ad Aprile
2023

Docente presso scuola SEMPIU RIPAR Corso: O.S.S.
Materia di insegnamento: “I bisogni fondamentali del paziente”
Ore di docenza: 40

Giugno 2023

Docente al Corso: “Infection Prevention &Control: strategia multimodale
nell’AORN di Caserta Ill edizione Materia di insegnamento: casi clinici
Ore di docenza: 6

Da Ottobre 2023 a Gennaio
2024

Docente presso scuola SEMPIU RIPAR Corso: O.S.A.
Materia di insegnamento : AREA TECNICO PROFESSIONALE
Ore di docenza: 50

Dal 2023 al 2024

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per I’ Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli” con insegnamento in:
- Infermieristica in chirurgia generale ore 30;

Dal 2023 a tutt’ora

Docente MED 45 Corso di Laurea — Infermiere per I’ Universita degli Studi di
Roma "Tor -Vergata" presso la sede distaccata del P.O. Pineta Grande— Castel
Volturno (CE), coninsegnamento in:

- Infermieristica in Psichiatria e igiene mentale ore 20;

Febbraio 2024

Docente presso il Liceo Scientifico di Caiazzo con PCTO:
- sulle “Professioni Sanitarie” trasferendo agli alunni conoscenze e abilita curriculari,
nel mondo del lavoro sanitario;
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RELATORE DI TESI DI LAUREA IN INFERMIERISTICA E DI MASTER

2001 al 2015 Relatore anumerose TESI di Laurea D.U. per Infermieri al corso di
Infermieristica Seconda Universita degli Studi di Napoli;
2007 Relatore Tesi di Master in Area Critica Universita degli Studi di Tor Vergata

Roma;

Dal 2008 al 2014

Relatore Tesi di Master in Management per le funzioni di Coordinamento
Universita la Parthenope di Napoli;

Relatore Tesi di Master in Management per le funzioni di Ccordinamento Universita

2008
degli Studi di Roma Unitelma Sapienza;
2012 Relatore Tesi di Mastér in Management per le funzioni di Coordinamento

Universita LUSPIO Roma;

Dal 2015 al 2019

Relatore Tesi di Master in Cure Complementari per I'Universita Pegaso Napoli;

Dal 2016 ad oggi

Relatore a numerose Tesi di Laurea per Infermiere per I’ Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli”;

Dal 2024 ad oggi

Relatore anumerose Tesi di Laurea per Infermiere per L’Universita degli Studi di Roma
Tor Vergata;

CORSI E CONVEGNI DI CUI HA CURATO LA REALIZZAZIONE

1996 Coordinatore Scientifico del Convegno per infermieri indetto dall'IPASVI di
‘Benevento sui Trapianti d’Organo;

2003 Coordinatore scientifico per il corso “La Gestione Del Paziente Cardiochirurgico
“Dall’ingresso Alla Dimissione” per I’ AORN Caserta; a Caserta;”

2005 Coordinatore scientifico per il corso “ Le Emergenze /Urgenze Cardio-
Vascolari” Procedure Rianimatorie Di Base” per I’ AORN Caserta; a Caserta;”

2006 Coordinatore scientifico per il corso “ Il percorso assistenziale in chirurgia

cardio-vascolare” per ' AORN Caserta; a Caserta;”

Dal 2006 a 2019

Coordinatore scientifico per il congresso ANMCO regionale area infermieristica;

2008 Direttore scientifico e coordinatore al Corso per infermieri “ Le problematiche
clinico assistenziali del paziente cardiopatico in rianimazione” per la SIAARTI a
Caserta;

2008 Coordinatore scientifico per il corso “Tecnologie avanzate nell’assistenza all’'ammalato

Cardiochirurgico per I’ AORN Caserta;

Dal 2008 ad oggi

Direttore Scientifico del Congresso Nazionale della SICCH area Nursing che si Roma ogni
due anni;

Dal 2015 al 2019

Direttore Scientifico del Master | livello — Cure Complementari per I’'Universita
Pegaso Napoli;

2018 Organizzatrice del Congresso della SICCH per |’area nursing a Roma;
2021 Organizzatrice di un FAD WEBINAR LIVE della SICCH area NURSING
2023 Organizzatrice di un FAD WEBINAR LIVE della SICCH area NURSING

RELATORE/DOCENTE A CORSI E CONVEGNI

2001

Relatore al Corso assistenza al paziente terminale Caserta;
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2002 Relatore al Corso di formazione “Management Infermieristico” tenutosi
dall’'IPASVI a Benevento;

2002 Relatore al Corso per la formazione del personale per I'assistenza al paziente
terminale a Caserta;

2003 Relatore al Corso di aggiornamento “Assistenza al paziente Cardiochirurgico”
presso AORN Caserta; .

2003 Relatore al Convegno “Dalla prevenzione alla riabilitazione delle malattie
cardiovascolari” Caserta;

2003 Relatore XI Congresso ANMCO Campania Napoli;

2004 Relztore al Congresso della SICCH per I’area nursing a Bologna;

2004 Relatore al Corso “Il trattamento dello Scompenso Cardiaco” AORN Caserta;

2004 Relatore Congresso ANMCO Nazionale Firenze;

2005 Relatore al corso per infermieri “ Emergenze Urgenze del paziente
Cardiovascolare AORN Caserta;

2005 Relatore XlIl Congresso ANMCO Campania Napoli;

2006 Relatore al corso di ecocardiografia “SONOGRAPHER” per |'area nursing presso AORN
Caserta;

2006 Relatore Congresso ANMCO Campania Citta della Scienza ( NA);

2007 Relatore al corso teorico pratico per infermieri “ Il percorso assistenziale in chirurgia
cardio-vascolare AORN Caserta;

2008 Relatore al Corso per Infermieri organizzato dall’Azienda San Sebastiano di Caserta sul
tema “Metodologia della ricerca Infermieristica” ;

2008 Relatore al Corso per Infermieri organizzato dall’Azienda San Sebastiano di Caserta sul
tema “Le Tecniche iniettive” ;

2008 Relatore Corso per Infermieri organizzato dall’Azienda San Sebastiano di Caserta sul
tema “Accreditamento e Certificazione” ;

2008 Relatore al Congresso della SICCH per I’area nursing a Roma;

2008 Relatore al corso della Cardiochirurgia dal titolo “ Le tecnologie
avanzate nell’assistenza al paziente cardiochirurgico” AORN Caserta;

2009 Relatore corso aziendale AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, “aspetti
clinico e processing organizzativi in emergenza urgenza Caserta ;

2009 Relatore corso aziendale AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, in tema
di emergenza “ aspetti clinico assistenziali nell’emergenza/urgenza
intraospedaliera pediatrica;

2010 Relatore XXXXI Congresso ANMCO Firenze;

2011 Relatore corso aziendale AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta “I
coordinatori delle professioni sanitarie” Caserta

2012 Relatore all’Evento formativo “ Profilo di competenza e curriculum formativo dell’ICI”
ANIPIO Caserta;

2013 Relatore al 29° Corso teorico pratico per infermieri in cardiologia “A. De
Gasperi” Milano;

2014 Docente al Corso La Cardiologia Interventistica area infermieristica Napoli;

2014 Docente al XXVII Congresso Nazionale area infermieri di Cardiochirurgia
Roma;

2014 Relatore al XXl ANMCO Campania Cardionursing S. Leucio di Caserta;

2015 Relatore all’evento regionale ANIARTI Salerno;

2015 Relatore XXIIl Congresso ANMCO Campania Avellino;

2015 Relatore Al Corso di Riabilitazione dell’AORN Caserta;

2016 Relatore Al Cardionursing ANMCO Campania Vietri sul Mare;
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2017 Relatore Al Cardionursing ANMCO Campania Avellino;

2018 Relatore al Corso di aggiornamento “La clinical governance negli errori in terapia”
dell’A.O.R.N. S. Anna e S. Sebastiano — Caserta;

2018 Relatore al I° Convegno A.1.S.0. Regione UMBRIA Infermieri di Sala Operatoria: Stato
dell’arte;

2021 Relatore al FAD WEBINAR LIVE della SICCH area NURSING

2022 Docente al corso di formazione “Infection Prevention &Control: strategia
multimodale nell’AORN di Caserta;

2023 Relatore al FAD WEBINAR LIVE della SICCH area NURSING

2023 Docente al corso di formazione “Infection Prevention &Control: strategia
multimodale nell’AORN di Caserta;

2024 Docente al corso di formazione “Infection Prevention &Control: strategia
multimodale nell’AORN di Caserta;

2025 Docente CORSO DI FORMAZIONE SULLE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA IN
AMBITO OSPEDALIERO. PNRR, Missione 6, Componente C2, Investimento 2.2 (b)

MODERATORE CORSI E CONVEGNI

1996 Moderatore al Corso di aggiornamento dell'lPASVI di Benevento sui Trapianti
d’Organo;

2005 Moderatore al Corso per infermieri “Emergenza e Urgenza del Paziente
Cardiovascolare Caserta;

2006 Moderatore al Congresso Nazione della SICCH/Nursing tenutosi a Roma;

2007 Moderatore al corso teorico pratico per infermieri “Il percorso
Assistenziale in Chirurgia Cardiovascolare Caserta;

2008 Moderatore al Corso Le problematiche clinico assistenziali del paziente
cardiopatico in rianimazione” per la SIAARTI a Caserta;

2008 Moderatore al Congresso Nazione della SICCH/Nursing tenutosi a Roma;

2009 Moderatore al 17° congresso regionale di Cardiologia per I'area infermieristica
Napolj;

2010 Moderatore al Congresso Nazione della SICCH/Nursing tenutosi a Roma;

2011 Moderatore al XIX Congresso ANMCO Regione Campania Napoli;

2012 Moderatore al Congresso Nazione della SICCH/Nursing tenutosi a Roma;

2012 Moderatore al 43° Congresso ANMCO Nazionale Firenze;

2013 Moderatore al XIX Congresso ANMCO Regione Campania Napoli;

2013 Moderatore 29° Corso teorico pratico per infermieri in cardiologia “A. De
Gasperi” Milano;

2014 Moderatore al Congresso Nazione della SICCH/Nursing tenutosi a Roma;

2014 Moderatore al 45° Congresso ANMCO Nazionale Firenze ;

2014 Moderatore al XXII Convention delle Cardiologie Campane Cardionursing
Belvedere di S. Leucio Caserta;

2015 Moderatore al 46° Congresso ANMCO Nazionale Milano;

2016 Moderatore al Cardionursing ANMCO Campania Vietri sul Mare;

2017 Moderatore al Cardionursing ANMCO Campania Avellino

2018 Moderatore al Cardionursing ANMCO Campania Napoli

2021 Moderatore al FAD WEBINAR LIVE della SICCH area NURSING
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2023 Moderatore al FAD WEBINAR LIVE della SICCH area NURSING

2025 Vioderatore al Corso Medicina d'emergenza/urgenza e P.S.: le nuove sfide, dal triage
alla gestione rapida delle emergenze mediche dell’AORN Caserta

2025 Moderatore al Congresso Regionale Anmco Campania 2025 - Salerno

TUTOR A CORSI E CONVEGNI

1998/99 Tutor per i Diplomi Universitari degli Infermieri D.U. presso la scuola Infermieri di
Caszrta peril ll anno; ¥

2004 /2016 Tutor a numerosi Workshop, Seminari, Tavole Rotonde, Convegni e Congressi sia di
carattere Provinciale, Regionale che Nazionali per il Nursing infermieristico per varie
associazioni CCN, SICCH, ANMCO, IPASVI validi ai fini dell'ECM;

2005 Tutor al corso “Emergenze/Urgenze Cardio-Vascolari” procedure rianimatorie di base
dell’AO S. Sebastiano di Caserta;

2006/2007 Tutor “Master Universitario Infermieristica clinica nel paziente critico” tenutosi presso
la scuola Infermieri di Caserta, in collaborazione con I’Universita di Tor Vergata — Roma;

2008/2012 Tutor in numerosi corsi aziendali dell’A.O.R.N. validi ai fini del’ECM

2015/2018 Tutor al Master | livello — Cure Complementari per I’'Universita Pegaso Napoli;

2021/2022: Tutor al Corso di Laurea in Infermieristica per I’ Universita degli Studi della Campania
“Luigi Vanvitelli”;

2022/2023 Tutor al Corso di Laurea in Infermieristica per |” Universita degli Studi della Campania
“Luigi Vanvitelli”;

2021/2024 Incarico di figura specialistica aggiuntiva per il corso di laurea in Infermieristica per lo
svolgimento di attivitd formative quali tirocinio e/o laboratoriali

2024 Tutor al 1 anno del Corso di laurea magistrale in Scienze Infermieristiche dell’Universita
Federico Il di Napoli; ’

2024 Tutor al Master in Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie presso
Unitelma Sapienza;

2024 Tutor al | anno di corso di laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
presso I’Universita’ Vanvitelli,

2024 Tutor al Il anno di corso di laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetrlche
presso I’'Universita’ Vanvitelli,

2024 Tutor al Master di Management per le funzioni di Coordinamento nell’area delle
Professioni Sanitarie presso Universita Telmatica Pegaso,

2024 Tutor al Tirocinio — Operatori Socio Sanitari Ist. Amato Caserta, Determina
Dirigenziale N. 519 del 28/05/2024

2024 Tutor al Tirocinio — Operatori Socio Sanitari Ist. Areté Caserta, Determina Dirigenziale

N. 668 del 05/07/2024

ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE VALIDA Al FINI ECM

1992 Aggiornamento in Cultura Infermieristica e Ruolo del Collegio IPASVI Napoli;
1992 Aggiornamento L’'Infermiere Oggi Quale Futuro IPASVI Napoli;
1993 X° Congresso Nazionale IPASVI Fiuggi durata due giorni;
1993 Aggiornamento Da una Gestione dei reparti per attivita ad una cultura di risultato
durata tre giorni IPASVI Napoli;
1995 Aggiornamento L’Infermiere e 'Emergenza IPASVI Benevento durata due giorni;
1995 Processi di sterilizzazione. A.l.D.S. durata due giorni IPASVI Caserta;
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1996 Corso di aggiornamento per Caposala | Carichi di Lavoro Napoli;

1996 Aggiornamento | Traumi della Strada IPASVI Caserta;

1996 Corso Trapianti quale realta Benevento IPASVI durata due giorni;

1997 Convegno Gli Infermieri e la Libera Professione IPASVI Caserta;

1997 1° Corso di aggiornamento sul Diabete Mellito Caserta durata un giorno;

1997 Giornata Studio Nutrizione Enterale AO Caserta e Nutricia durata un giorno;

1997 Convegno VRQ Migliorarci per Migliorare IPASVI Caserta; X

1997 Corso Convegno Una giornata con un ammalato di Alzheimer durata due giorni [PASVI
Caserta;

1998 Convegno La Cassa di Previdenza e la Responsabilita Professionale IPASVI Benevento;

1998 Corso di Informazione Formazione sulla prevenzione del disagio Psicologico AO
Caserta durata un giorno;

1998 Convegno DRG e Nutrizione AO Caserta durata un giorno;

1998 Convegno Assistenza al malato oncologico Piedimonte Matese durata un giorno;

1999 XIl Congresso Nazionale Federazione Nazionale IPASVI, Rimini durata tre giorni;

1999 XIX corso di aggiornamento: Trattamento delle lesioni cutanee” durata tre giorni Aula
Magna C.T.0. Napoli;

1999 Corso di Formazione per una assistenza qualificata ai pazienti anziani affetti da malattie
cardiovascolari durata un anno con esame finale AORN Caserta;

1999 Corso formazione ed aggiornamento su diagnosi e terapie moderne delle neoplasie del
sistema nervoso centrale durata un anno con esame finale AO Caserta ;

1999 Corso prevenzione e controllo infezioni ospedaliere AO Caserta durata due giorni;

2000 Convegno Nazionale Professioni Infermieristiche e Dirigenza
Coordinamento Regionale IPASVI S. Leucio Caserta;

2001 Convegno Trombosi ed embolia durata due giorni Palazzo Reale Caserta ;

2001 Convegno per Infermieri, La Sanita che Vogliamo IPASVI;

2001 AO Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, convegno “ | dispositivi di protezione
individuale in ambito sanitario” Caserta;

2001 -3° Workshop Nutrizione Artificiale Caserta;

2001 Aggiornamento in Terapia del Dolore e Cure Palliative durata da febbraio 2001 a
dicembre 2001 ( durata 11 mesi) AORN Caserta;

2002 Congresso Nazionale Federazione IPASVI Roma durata tre giorni;

2002 Congresso ANMCO Cardionursing Firenze durata tre giorni;

2002 Convegno Nazionale Indicatori e Standard per I'assistenza infermieristica Firenze
durata una giornata;

2002 Seminari di emergenza sanitaria durata da ottobre 2001 a giugno 2002 AO Caserta;

2003 Evento Formativo La Gestione del Paziente Cardiochirurgico IPASVI Caserta durata dal
20 ottobre al 10 novembre 2003;

2003 Aggiornamento in Il Percorso assistenziale del Paziente Cardiochirurgico Cotignola
(Ravenna);

2003 Corso di elettrocardiografia durata dal 27/03/2003 al 17/04/2003 AORN Caserta;

2003 1° congresso Regionale S.I.M.E.U. Campania AO Caserta durata due giorni;
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2003 Congresso CID Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio Orvieto durata
e tre giorni;

2003 XXXIV® Congresso ANMCO Firenze durata tre giorni;

2004 ISSOS Servizi “ Sanita oggi & domani” il Ruolo del Caposala nell’Organizzazione
dell’Ospedale, Caserta durata due giorni;

2004 Aggiornamento in Psicologia delle Relazioni Interpersonali durata quattro giorni AORN
Caserta;

2004 Congresso ANMCO Cardionursing Firenze durata tre giorni;

2005 XXXIX® Congresso ANMCO Firenze durata tre giorni;

2005 XIV Congresso Nazionale IPASVI Roma durata tre giorni;

2006 Congresso ANMCO Firenze durata tre giorni;

2006 Seminario Il Risk Management, AORN Caserta;

2006 Giornate di medicina trasfusionale AORN Caserta durata dal 07/12/2006 al
30/12/2006;

2007 Congresso CID La dirigenza Infermieristica Qualita e Formazione Orvieto durata tre
giorni;

2007 Progetto formativo Rischio biologico negli operatori sanitari AO Caserta;

2007 Corso progetto MIRA, La presenza straniera in Campania AORN Caserta;

2008 CERMET SOC a.r.l. corso di formazione ”Auditor interni di Sistemi di Gestione nel
Settore Sanitario” AO sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, durata due giorni;

2008 Convegno Nazionale CID La Ricerca e il Management Orvieto durata tre giorni;

2008 Corso di aggiornamento in Radioprotezione durata tre giorni AORN Caserta;

2008 Corso di aggiornamento ANIARTI “La Morte encefalica” durata del corso tre giorni

: Napoli;

2008 Corso Teorico pratico Il cardiopatico e la chirurgia non cardiaca Caserta;

2009 Congresso CID Economia ed Etica del Management Orvieto durata due giorni;

2009 Evento Formativo Cardioprevent GICR — IACPR durata due giorni Napoli

2009 1° corso avanzato in WOUD CARE durata due giorni Capodrise Caserta;

2010 Congresso’CID La dirigenza Infermieristica e I'Efficienza di Sistema Orvieto durata due
giorni;

2010 Evento formativo Cardionursing ANMCO Firenze durata 3 giorni;

2010 Evento formativo Coordinamento Nazionale Caposala Napoli durata un giorno;

2010 Congresso Nazionale ANIPIO Orvieto durata tre giorni;

2010 Evento Formativo Cardioprevent GICR — IACPR durata due giorni Napoli;

2010 Corso di formazione Gli errori di terapia in ospedale durata due giorni AORN Caserta;

2010 Evento formativo “Essere Tutor” Una funzione da valorizzare Collegio IPASVI
Benevento ; crewditi 8

2010 Corso di I° livello sulle maxi emergenze AORN Caserta della durata di 28 ore;

2011 Evento formativo “Il Rischio Infettivo in Ospedale” AORN Caserta durata un giorno;

2011 Corso di formazione per i lavoratori “ Prevenzione e Protezione dai Rischi in Ambito
Ospedaliero” AORN Caserta;

2011 Evento formativo Cardionursing ANMCO Firenze durata 3 giorni;

2012 Progetto formativo “Il Problem Solving e I'Organizzazione delle Attivita Assistenziali”

AORN Caserta durata due giorni;
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2012 Formazione Obbligatoria “D.LGS. 81/08 AORN Caserta durata due giorni;

2013 Manovre di soccorso in ambito pediatrico — Neonatale Collegio delle Ostetriche Caserta
durata due giorni;

2013 Corso di aggiornamento Valve Surgery Roma durata due giorni;

2013 Evento formativo Cardionursing ANMCO Firenze durata 3 giorni;

2013 Il Corso tecnico professionale di Dialisi AORN Caserta durata due giorni;

2013 Corso di formazione “ Il Miglioramento della sanificazione ambientale” AORN Caserta;

2014 IV Corso tecnico professionale di Dialisi AORN Caserta durata due giorni;

2014 Evento formativo Prevenzione e profilassi primaria e secondaria AORN Caserta durata
due giorni;

2015 "TRANSITION OF CARE” per I'implementazione dell’educazione sanitaria al paziente
affetto da Sindrome Coronarica AORN Caserta progetto formativo della durata di un
anno;

2015 Evento formativo “Rischio infettivo e la gestione del processo di sterilizzazione” S.
Leucio Caserta durata un giorno;

2015 Evento formativo ANIPIO “Gestione infezioni da germi multiresistenti: Up To Date”
AORN Caserta, durata un giorno;

2015 Progetto formativo PBLS AORN Caserta;

2015 Progetto formativo Il potere del cuore sindrome da Burn Out AORN Caserta durata
due giorni; '

2015 Corso di esecutore di BLS-D AORN Caserta della durata di nove ore;

2016 Corso di formazione "prevenzione delle malattie a trasmissione aerea, cutanea e da
movimentazione dei pazienti non autonomi in ambito professionale" presso AORN
Caserta , durata un giorno )

2016 Progetto Formativo Nuove frontiere diagnostiche terapeutiche in tema di ipertensione
e diabete percorsi e procedure AORN Caserta durata due giorni; I

2016 Congresso nazionale SICCH “Techno Graduate”- Roma durata un giorno

2017 Cardionursing regionale tenutosi ad Avellino durata un giorno

2017 Evento formativo IPASVI “La responsabilita professionale dell’'infermiere alla luce della
Legge 24/2017 ( Legge Gelli) Benevento , durata un giorno

2018 Cardionursing regionale tenutosi a Napoli durata un giorno

2019 Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita professionale degli infermieri
22-07-2019 crediti ECM 3.90;

2019 Prevenire, riconoscere e disinnescare |'aggressivita e la violenza contro gli operatori
della salute 27-07-2019 crediti ECM 39.60;

2019 L'infermiere e le cure palliative 01-08-2019 crediti ECM 8;

2020 Covid-19: guida pratica per operatori sanitari 16-07-2020 durata ore 8 crediti 10.4;

2020 Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e di
Trattamento, durata in ore 10 crediti ECM 15;

2020 Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari — focus
SMA, durata in ore 16 crediti ECM 24;

2020 La simulazione in infermieristica: introduzione ed elementi generali 09-09-2020
crediti ECM 7;

2021 Corso di Formazione sulla Prevenzione della Corruzione corso obbligatorio AORN
Caserta ore 4, !

2022 La tutela lavorativa e lo sviluppo professionale nel nuovo CCNL comparto Sanita
Caserta crediti ECM 8

2022 Conseguito certificato “Metodologia Della Ricerca Bibliografica” presso "Scuola Umbra

di Amministrazione Pubblica" Perugia maggio crediti ECM 6
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2022 NEP 2 - NEWS | N PEDI ATRI A Ore formative 35h, Codice Evento:1463-331906, N.
Edizione: 1, crediti ECM 35;

2022 ECA, etnie, culture e assistenzal6/08 crediti ECM 12;

2022 La sicurezza dei vaccini anti COVID-19: principi di vaccinovigilanza 13/08 crediti ECM
6.50 13/08 crediti ECM 6.50;

2022 Tutto sui vaccini anti COVID-19 13/08 crediti ECM 9.10;

2022 Paura, panico e contagio nella relazione tra operatore sanitario e paziente adulto
15/11/ crediti ECM 12;

2023 Le Free Light Chains Nella Diagnostica Di Laboratorio novembre crediti ECM 5;

2023 Dalla Ricerca delle evidenze alla loro implementazione nella pratica professionale dei
principi e delle procedure del’EBM — EBN —EBP N. 50 Crediti formativi E.C.M;

2023 Corso Obbligatorio Per Addetti Al Primo Soccorso dal 7 novembre al 21 novembre
crediti ECM 20.8;

2023 L'emogasanalisi (Ega) Nella Pratica Clinica - 2 Edizione crediti novembre ECM 3,5;

2023 La tracheotomia: quando, come e perché novembre crediti ECM 6;

2023 Corso I° Livello "Comunicazione assertiva" dal 10 ottobre al 24 ottobre crediti ECM
10.4;

2023 Sviluppo di progetti strategici corso formativo dell’Azienda Ospedaliera Caserta dal 30
marzo al 9 giugno crediti ECM 30;

2023 PBLS-DEFRIBILLATION (pediatric basic life support - defribillation) , maggio crediti ECM
11,7;

2023 Personale del comparto Incarichi ed indennita dopo il CCNL 02/11/2022 Caserta crediti
ECM 8;

2023 Assistenza al paziente portatore di Enterostomia, Caserta Crediti ECM 7;

2024 Corso Di Comunicazione Assertiva 1 Livello dal 05/03/2024 al 07/03/2024 ECM 10.4;

2024 Formazione Sul Campo In Tema Di Rischio Clinico dal 07/02/2024 al 27/03/2024 crediti
ECM 10;

2024 Medicina di genere: un diverso approccio al paziente N. 10.8 (dieci/8) Crediti formativi
E.C.M.

2024 Corso “La Performance Organizzativa ed individuale quale percorso di valorizzazione,
promozione e certificazione delle competenze all'interno di un’azienda”, progetto

' formativo ‘

2024 Corso di aggiornamento per lavoratori ai sensi del D.L.GS. 81/08 e S.M.l. Crediti
formativi n. 6; '

2024 Congresso ANMCO/NURSING CAMPANIA . La nuova realta campana: tra barriere e
pregiudizi la scoperta delle eccellenze. Crediti formativi n. 6; |

2024 Corso di comunicazione efficace nella gestione dei conflitti Il livello. Crediti formativi
26;

2024 Corso: la donazione di organi: implementazione della cultura e della sicurezza in
materia di donazione e trapianto. Crediti formativi 7;

2024 Corso obbligatorio: ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA ore di formazione 4;

2024 Corso obbligatorio FORMARE | FORMATORI SULLE ICA PNRR - MISSIONE 6 di 2
giornate ore previste di formazione 16 ;

2024 Corso obbligatorio: Prevenzione e controllo delle infezioni correlate all'assistenza
modulo A( PNRR - M6C2 2.2b) ore previste di formazione 8;

2024 Evento la gestione digitale del les — Capodrise Crediti Formativi 5.2;

2025 . Corso Medicina d'emergenza/urgenza e P.S.: le nuove sfide, dal triage alla gestione
rapida delle emergenze mediche — AORN Caserta 13 crediti formativi

2025 Congresso Regionale Anmco Campania 2025 — Salerno, Crediti Formativi 8;

COMPETENZE LINGUISTICHE
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MADRELINGUA ITALIANO

ALTRA LINGUA FRANCESE
e Capacita di lettura buono
e Capacita di scrittura buono
e Capacita di espressione orale buono
ALTRA LINGUA ” INGLESE
¢ Capacita di lettura buono
e Capacita di scrittura : sufficiente
e Capacita di espressione orale sufficiente
PATENTE O PATENTI B
A

La sottoscritta dichiara inoltre di aver svolto regolarmente dal 1992 ad oggi il proprio aggiornamento professionale e
di essere in regola con I'acquisizione dei crediti ECM e solo per brevita, non sono stati elencati

Di essere regolarmente iscritta all’Ordine delle Professioni Infermieristiche ( ex IPASVI) della Provincia di
Benevento al n.1021 dal 18/04/1994 ad oggi.

ASSOCIAZIONI E SOCIETA’ SCIENTIFICHE A CUI HA ADERITO E A CUI ADERISCE

Consigliere Collegio IPASVI di Benevento fino al 2010

Componente commissione aggiornamento e della rivista scientifica Napoli Sana del Collegio IPASVI di
Benevento fino al 2016

Socio ANIARTI (Associazione Nazionale Infermieri Di Area Critica) fino al 2016

Socio CID ( Comitato Infermieri Dirigenti) fino al 2014

Socio ANMCO (Associazione nazionale medici cardiologi ospedalieri) fino al 2020

Socio SICCH ( Societa Italiana di Chirurgia Cardiaca) fino al 2023

Socio CCN ( Coordinamento Caposala Nazionale) fino al 2020

Socio IACPR-GICR (Gruppo Italiano Di Cardiologia Riabilitativa) fino al 2014

Socio S.It.I. (Societa’ Italiana Igiene Medicina Preventiva e Sanita Pubblica) fino al 2021

Socio SIDMI ( Societa Italiana per la Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche ) anno 2024

ALTRE CAPACITA E - Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel e PowerPoint) e
COMPETENZE degli strumenti informatici in generale.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Caserta, 13/06/2025 q ——
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